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CODIGO DO DOCUMENTO REVISAO BASE
01 09/2021

TITULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

NOTA: 'Os precos de venda obtidos correspondem a atualizagdo da pesquisa de mercado elaborada para contratagdo similar ao
escopo em tela (Processo SEI n° 08455.001784/2021-90). Para tal, foi executada a composicdo dos servicos de cada item através
da estimativa dos quantitativos de cargas horarias dos profissionais integrantes da equipe técnica e dos demais custos diretos.
Ressalta-se que a produtividade dos profissionais, integrantes de uma determinada equipe de trabalho, varia em fungdo da
capacitagdo e do conhecimento de cada individuo e da eficiente sinergia da equipe alocada.

O custo direto com saldrios é apropriado a partir do gasto com a permanéncia dos diversos tipos de

profissionais diretamente envolvidos com a execugdo do objeto. Ja nos demais custos diretos, sdo

apropriados gastos com sondagens, aluguel de veiculos, topografia, passagens, didrias, impressoes, ensaios

laboratoriais, locagdo de outros equipamentos, alojamentos, mobilidrio etc.

A EMOP adota um percentual de 9% para despesas diversas (vide item 01.050.0546-0) e o SCO considera um equivalente em
hora de Engenheiro Junior (vide Item de Servigo SE 24.25.0400(A)). Logo, a estimativa dos demais custos diretos correspondem a
9% sobre a carga hordéria dos profissionais integrantes da equipe técnica incidentes sobre a hora do Engenheiro Junior.

Para a determinagdo do custo horario sem encargos sociais dos profissionais, foram utilizadas as bases de prego do SINAPI R,
versdo ndo desonerada (aplicada a servigos de engenharia consultiva, segundo orientagéo do TCU ), dividindo-se o valor do custo
mensal de cada profissional pelo valor do percentual dos encargos sociais para mensalistas e pelo nimero de horas trabalhadas,
segundo a férmula abaixo:

CUSTO HORARIO = CUSTO MEMSAL
220 x (1 + % ENCARGOS SOCIAIS MENSALISTA)

01 CONJUNTO ARQUITETURA
PROJETO EXECUTIVO DE
1.01 COMPO02 M? 1,00 20,95
01.0 OMPO ARQUITETURA.
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS
TOTAL
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT. VALOR HORA (R$)
93570 Arquiteto Pleno H 0,148650 48,01 7,14
93561 Desenhista Projetista H 0,074325 16,30 1,21
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 8,35
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. UANT. ;
¢ Q UNITARIO (R$) (RS)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ

CODIGO DO DOCUMENTO

REVISAO
01

BASE
09/2021

TiTULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,020 46,62 0,94
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779
CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,94
RESUMO DO ORGAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 8,35
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,94
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Prego de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 20,95
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 20,95
PROJETO EXECUTIVO DE
01.02 COMPO5 PROGRAMACAO VISUAL E M? 1,00 6,07
SINALIZAGAO.
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT. SALARIO HORA TOTAL
(R$) (R$)
93570 Arquiteto Pleno H 0,043100 48,01 2,07
93561 Desenhista Projetista H 0,021550 16,30 0,35
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 2,42
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. QUANT. UNITARIO (R$) (R$)




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ
REVISAO BASE
01 09/2021

CODIGO DO DOCUMENTO

TiTULO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORACAO DE PROJETOS

BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,006 46,62 0,27
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779

CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,27
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 2,42
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,27
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 6,07
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 6,07
02 CONJUNTO ESTRUTURA
02.01 COMP06 |SONDAGEM DE SOLO. | un | 100 2.150,06
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS
SALARIO TOTAL
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT. MENSAL (R$) (R$)
101457 Técnico de Sondagem H 35,557 16,73 594,83
101452 Servente H 17,778 11,02 195,88
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 790,71
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. QUANT. UNITARIO (R$) (R$)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ

CODIGO DO DOCUMENTO

REVISAO
01

BASE
09/2021

TiTULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 4,800 46,62 223,80
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779
CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 223,80
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de saldrios (GRUPO A) 790,71
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 223,80
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
2.150,06

PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA  R$ 2.150,06

PROJETO EXECUTIVO DE FUNDACOES
02.02 COMPO7 M? 1,00 5,85
(PI1SO ESTRUTURADO)
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS
SALARIO TOTAL
ITENS PROFISSIONAL UNID. UANT.
Q MENSAL (RS) (RS)
100320 Engenheiro Civil Pleno H 0,038590 52,53 2,03
93561 Desenhista Projetista H 0,019295 16,30 0,31
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 2,34
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. UANT. o
¢ Q UNITARIO (RS) (RS)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ
REVISAO BASE
01 09/2021

CODIGO DO DOCUMENTO

TiTULO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORACAO DE PROJETOS

BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,005 46,62 0,24
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779

CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,24
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 2,34
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,24
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 5,85
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 5,85

PROJETO EXECUTIVO DE ESTRUTURA
METALICA / MADEIRA.

NOTA: Para mensuragdo do prego de venda, utilizou-se a metodologia de precificacdo de projetos adotada pela Caixa Econémica
Federal obtendo o valor de 12,64 reais, sendo: IR: 0,47; AE: 730,00 m?; ht: 135,91 reais; VR = 7.666,18; BDI = 20,43%. Logo,
(7666,18/730)x1,2034 = 12,64 reais / m2.

DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS

GRUPO A - SALARIOS

02.03 COMPO9 M? 1,00 12,65

SALARIO HORA TOTAL
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT.
(R$) (R$)
100320 Engenheiro Civil Pleno H 0,083 52,53 4,38
93561 Desenhista Projetista H 0,042 16,30 0,68
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 5,06

GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS

_ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. UANT. -
¢ Q UNITARIO (R$) (R$)




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ

CODIGO DO DOCUMENTO

REVISAO
01

BASE
09/2021

TiTULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,011 46,62 0,52
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779
CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,52
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de saldrios (GRUPO A) 5,06
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,52
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 12,65
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 12,65
03 CONJUNTO INSTALACf)ES ELETRO ELETRONICAS
PROJETO EXECUTIVO DE INSTALACOES
03.01 COMP10 ELETRICAS - GERALS. M? 1,00 4,13
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT. SALARIO HORA TOTAL
(R$) (R$)
101404 Engenheiro Eletricista Pleno H 0,030 46,98 1,40
93561 Desenhista Projetista H 0,015 16,30 0,24
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 1,65
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. QUANT. UNITARIO (R$) (R$)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ

CODIGO DO DOCUMENTO

REVISAO
01

BASE
09/2021

TiTULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,004 46,62 0,19
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779
CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,19
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 1,65
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,19
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 4,13
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS$ 4,13
PROJETO EXECUTIVO DE
03.02 coMP12 CABEAMENTO ESTRUTURADO. F 1,00 3,51
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT. SALARIO HORA TOTAL
(R$) (R$)
101404 Engenheiro Eletricista Pleno H 0,025 46,98 1,19
93561 Desenhista Projetista H 0,013 16,30 0,21
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 1,40
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. QUANT. UNITARIO (R$) (R$)




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ
REVISAO BASE
01 09/2021

CODIGO DO DOCUMENTO

TiTULO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORACAO DE PROJETOS

BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,003 46,62 0,16
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779

CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,16
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 1,40
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,16
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 3,51
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 3,51

PROJETO EXECUTIVO DE CFTV E
CONTROLE DE ACESSO.
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS

GRUPO A - SALARIOS

03.03 COMP13 M? 1,00 0,95

SALARIO HORA TOTAL

ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT.
(R$) (R$)
101404 Engenheiro Eletricista Pleno H 0,007 46,98 0,32
93561 Desenhista Projetista H 0,003 16,30 0,06
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 0,38

GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. UANT. .

¢ Q UNITARIO (R$) (RS)

8117



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ
REVISAO BASE
01 09/2021

CODIGO DO DOCUMENTO

TiTULO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORACAO DE PROJETOS

BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,001 46,62 0,04
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779

CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,04
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 0,38
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,04
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 0,95
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 0,95
PROJETO EXECUTIVO DE PREVENGAO
03.04 COMP16 |E COMBATE A INCENDIOS - SISTEMAS M? 1,00 1,47
ELETRICOS.

DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS

SALARIO HORA TOTAL

ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT.
(R$) (R$)
101404 Engenheiro Eletricista Pleno H 0,010590 46,98 0,50
93561 Desenhista Projetista H 0,005295 16,30 0,09
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 0,58

GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. UANT. o

¢ Q UNITARIO (RS) (RS)

9/17



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ

CODIGO DO DOCUMENTO

REVISAO

01

BASE
09/2021

TiTULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,001 46,62 0,07
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779
CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,07
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 0,58
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,07
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K- "Fator k. K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 1,47
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 1,47
04 CONJUNTO INSTALAGOES HIDROSSANITARIAS
PROJETO EXECUTIVO
HIDROSSANITARIO (AGUA FRIA, ,
: 1,00 6,09
04.01 COMP17 QUENTE, PLUVIAL, ESGOTO M
SANITARIO)
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS
SALARIO HORA TOTAL
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT.
(R$) (R$)
100320 Engenheiro Civil Pleno H 0,040 52,53 2,11
93561 Desenhista Projetista H 0,020 16,30 0,33
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 2,44
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. UANT. ’
¢ Q UNITARIO (R$) (R$)

10/17



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
GRUPO TECNICO EM EDIFICAGCOES - GTED/SR/PF/RIJ

CODIGO DO DOCUMENTO REVISAO
01

BASE

09/2021

TiTULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,005 46,62 0,25
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779
CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,25
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 2,44
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,25
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K- "Fator k. K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 6,09
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 6,09
PROJETO EXECUTIVO DE PREVENGAO
04.02 COMP19 |E COMBATE A INCENDIO - M2 1,00 3,44
HIDRAULICO.
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS
SALARIO HORA TOTAL
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT. (R$) (R$)
100320 Engenheiro Civil Pleno H 0,022700 52,53 1,19
93561 Desenhista Projetista H 0,011350 16,30 0,18
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 1,38
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. | QUANT. | o (oo (R$) (RS)

1717



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
GRUPO TECNICO EM EDIFICAGCOES - GTED/SR/PF/RIJ

CODIGO DO DOCUMENTO REVISAO BASE
01 09/2021

TITULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,003 46,62 0,14
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779

CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,14
RESUMO DO ORGCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 1,38
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,14
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Prego de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 3,44
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 3,44
05 CONJUNTO INSTALACOES MECANICAS

PROJETO EXECUTIVO DE AR
05.01 COMP14 |CONDICIONADO, VENTILAGAO, M? 1,00 7,31
EXAUSTAO MECANICA E GASES
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS

GRUPO A - SALARIOS

SALARIO HORA TOTAL
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT.
(R$) (R$)
101404A Engenheiro Mecanico Pleno H 0,052790 46,98 2,48
93561 Desenhista Projetista H 0,026395 16,30 0,43
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 2,91
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. UANT. o
¢ Q UNITARIO (RS) (RS)

12117



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
GRUPO TECNICO EM EDIFICAGCOES - GTED/SR/PF/RIJ

CODIGO DO DOCUMENTO REVISAO BASE
01 09/2021

TiTULO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORACAO DE PROJETOS

BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,007 46,62 0,33
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779

CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,33
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 2,91
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,33
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 7,31
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA R$ 7,31
06 CONJUNTO TOPOGRAFIA

LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO,
PLANIALTIMETRICO E CADASTRAL DE
06.01 COMP27 |TERRENO DE OROGRAFIA NAO HA 1,00 4.850,51
ACIDENTADA, VEGETACAO RALAE
EDIFICACAO LEVE
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS

GRUPO A - SALARIOS

ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT. PU T&Z)\L
100320 Engenheiro Civil Pleno H 4,000 52,53 210,10
94296 Topdgrafo H 13,965 10,67 149,05
101389 Auxiliar de Topografo H 28,000 4,67 130,75
93561 Desenhista Projetista H 13,936 16,30 227,11
101452 Servente H 46,200 11,02 509,02
100534 Técnico de Edificagdes H 28,035 10,28 288,17

13717



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

GRUPO TECNICO EM EDIFICAGOES - GTED/SR/PF/RJ

CODIGO DO DOCUMENTO

REVISAO
01

BASE
09/2021

TiTULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO

DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 1.514,20
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. QUANT. UNITARIO (R$) (R)
DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,
SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 1,617 46,62 75,38
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779
LOCACAO DE TEODOLITO ELETRONICO, PRECISAO
7247 ANGULAR DE 5 A 7 SEGUNDOS, INCLUINDO TRIPE H 37,328 2,25 83,99
CAMINHONETE COM MOTOR A DIESEL, POTENCIA
92138 180 CV, CABINE DUPLA, 4X4 - CHP H 11,666 427 866,40
CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 1.025,77
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de saldrios (GRUPO A) 1.514,20
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 1.025,77
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K- "Fator k. K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 4.850,51

PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA  R$ 4.850,51

07 CONJUNTO GERENCIAMENTO

GERENCIAMENTO DE PROJETOS

7.01 COMP24 »
07.0 0 (COORDENAGAO).

M? 1,00

21,60
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
GRUPO TECNICO EM EDIFICAC()ES - GTED/SR/PF/RIJ
CODIGO DO DOCUMENTO REVISAO BASE
01 09/2021
TiTULO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORACAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ
ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS
GRUPO A - SALARIOS
ITENS PROFISSIONAL UnD. | quant. |SALARIOHORA| — TOTAL
(R$) (R$)
100317 Coordenador / Gerente de Obra H 0,096745 66,87 6,47
93570 Arquiteto Pleno H 0,048373 48,01 2,32
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 8,79
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. QUANT. UNITARIO (R$) (R$)
DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,
SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,013 46,62 0,61
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779
CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,61
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 8,79
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,61
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K- "Fator k. K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 21,60
PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 21,60

07.02

ORGAMENTO DE REFERENCIA,
RELAGAO GERAL DE MATERIAIS,
CURVAS ABC DE SERVICOS E
INSUMOS.

COMP25

MZ

1,00

25,05

DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS

GRUPO A - SALARIOS

15717



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
GRUPO TECNICO EM EDIFICAGCOES - GTED/SR/PF/RIJ

CODIGO DO DOCUMENTO REVISAO BASE
01 09/2021

TiTULO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORAGCAO DE PROJETOS

BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ

ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS

SALARIO HORA TOTAL
ITENS PROFISSIONAL UNID. | QUANT.
(RS) (RS)
100320 Engenheiro Civil Pleno H 0,193100 52,53 10,14
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 10,14
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
- CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. UANT. .
¢ Q UNITARIO (R$) (R$)

DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,

SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,017 46,62 0,81
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779

CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,81
RESUMO DO ORGAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de salarios (GRUPO A) 10,14
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,81
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K - "Fator k". K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 25,05

PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA RS 25,05

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO,
PLANEJAMENTO DA OBRA, CADERN
07.03 COMP26 ODAO ! 0 M? 1,00 10,25
DE ENCARGOS, HISTOGRAMAS DE

MAO DE OBRA.

DETALHAMENTO DOS CUSTOS DIRETOS

GRUPO A - SALARIOS

SALARIO HORA TOTAL
ITENS PROFISSIONAL UNID. QUANT.
(R$) (R$)
100320 Engenheiro Civil Pleno H 0,07899 52,53 4,15

16 /17



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
GRUPO TECNICO EM EDIFICACGES - GTED/SR/PF/RIJ
CODIGO DO DOCUMENTO REVISAO BASE
01 09/2021
TiTULO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA ELABORACAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS, UTILIZANDO METODOLOGIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING), DO DEPOSITO
DE BENS APREENDIDOS, DE AREAS ADJACENTES E DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, PLANIALTIMETRICO E
CADASTRAL DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SR/PF/RJ
ANEXO V - COMPOSICAO ANALITICA DE PRECOS
CDsal - CUSTO DIRETO DE SALARIOS (GRUPO A) 4,15
GRUPO B - DEMAIS CUSTOS DIRETOS
~ CUSTO TOTAL
ITENS DESCRICAO UNID. | QUANT. | o oo (R$) (RS)
DESPESAS DIVERSAS (MATERIAIS, INSTRUMENTOS,
EQUIPAMENTOS, SOFTWARE, HARDWARE,
PLOTAGEM, DIARIAS, ALOJAMENTOS,
SCO EVE900150 |MOBILIARIOS, ETC.) - 9% SOBRE A CARGA H 0,007 46,62 0,33
HORARIA DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA
EQUIPE TECNICA / EQUIVALENTE EM HORA DO
ENGENHEIRO JUNIOR SINAPI 34779
CDoutros - DEMAIS CUSTOS DIRETOS (GRUPO B) 0,33
RESUMO DO ORCAMENTO REFERENCIAL DE ENGENHARIA CONSULTIVA
CDsal - Custo direto de saldrios (GRUPO A) 4,15
CDoutros - Demais custos diretos (GRUPO B) 0,33
k1 - Encargos sociais incidentes sobre a mdo de obra (mensalista) 73,18%
k2 - Administragdo central da empresa (ou Overhead) 20,00%
k3 - Margem bruta da empresa (Lucro Bruto) 10,00%
| - Impostos (total dos impostos) 10,40%
ISS 3,00%
PIS 1,32%
COFINS 6,08%
k4 - Fator relativo tributos sobre prego de venda, dado pela equagdo K4 =[1/(1-1)] -1 11,61%
K- "Fator k. K = (1+k1+k2)*(1+k3)*(1+k4) 2,37
TRDE - Taxa de ressarcimento de despesas e encargos. TRDE = (1+k3)*(1+k4) 1,23
PV - Preco de venda. PV = CDsal x K + CDoutros x TRDE 10,25

PRECO POR UNIDADE DE REFERENCIA R$ 10,25

RICARDO BRAGA VIEIRA
Engenheiro Sénior - GTED/SR/PF/RJ
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